Beraterprofil

Name
Titel

Jahrgang

Beruflicher
Werdegang

Ausbildung

Weiterbildung

Branchen

Kompetenzen

Was mich antreibt?

Unterschiede zu machen, individuell und
maBgeschneidert zu agieren; systemorientiert und
fokussiert zu arbeiten

Wie ich andere motiviere?

Mit meiner Authentizitdt, Begeisterungsfahigkeit
und Uberzeugungskraft, mit Professionalitat und
Pragmatismus

Nicole Simon

Diplom-Psychologin

1970, 2 Kinder

Selbstandige Beraterin, Moderatorin und Trainerin in der Personal- und
Organisationsentwicklung
Beraterin im Bereich Personal- und Organisationsentwicklung in einem fhrenden
Automobilkonzern im Bereich Forschung und Entwicklung
Beraterin im Bereich Personal- und Organisationsentwicklung in einem fihrenden
Automobilkonzern im Bereich Produktion
Studium der Psychologie an der Universitdt Mannheim
Studienschwerpunkt: Arbeits- und Organisationspsychologie
Systemische Beratung am Institut fur systemische Beratung in Wiesloch und am
Management Center Vorarlberg in Dornbirn
Management von Strukturen und Prozessen am Management Zentrum St. Gallen
Coaching und Wissensmanagement durch C/O/N/C/T/A in Wien
Systemische Strukturaufstellungen in Heidelberg und Miinchen

Automotive, NPO/OV

Organisationsentwicklung Moderation
Organisationsuntersuchungen Zielfindung und -evaluation
Zielfindungsprozesse Strategieentwicklung
FUhrungsinstrumente Teamentwicklung
Changemanagement Prozessoptimierung
Schulentwicklung Coaching

Training Fhrungsverhalten
Fuhrungs- und Nachwuchskrafte- Kommunikations- und
entwicklung Interaktionsverhalten
Gesprachsfuhrung und Kérpersprache Starken/Schwachen-Analyse,
Konfliktmanagement Kompetenzentwicklung
Prasentations- und Moderationstechniken Konfliktbegleitung
Intuition Berufliche Weiterentwicklung

Berufliche Standortbestimmung

N(

KeKCo «kerstin Kiihlborn Coach



